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16.1

Organizar capacitaciones para todo el personal del Tribunal, para el 

desarrollo profesional y la mejora continua en la prestación de sus 

servicios, dedicando un porcentaje importante de las mismas a 

temas que versen sobre tecnologías de la información y tramitación 

de juicios en línea.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Reuniones 29

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Reuniones internas para unificación de criterios.

Realizar talleres para el personal jurisdiccional y administrativo  

(ponentes internos y externos)

16.7

16.6

Informe 10

Talleres 4

Capacitaciones 3

Impartir capacitaciones regionales dentro del Estado de Zacatecas, 

así como establecer enlaces en los Tribunales homólogos para 

participación en salas.

16.4
Coordinar la elaboración del Informe Anual de Actividades que 

corresponde rendir al presidente (a) en turno.

16.5

Capacitaciones 23

16.2
Coadyuvar en la organización y realización de eventos que se 

tengan contemplados, además de la agenda de capacitación
Eventos 6

16.3

Coordinar el desarrollo de estrategias de difusión y comunicación de 

conformidad con los requerimientos y lineamientos que dicte la 

presidencia y el pleno

Acciones 25
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OBSERVACIONES
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